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 চয্াে�লেরর �িবধান 

 
ন�র: A-755
িবষয়: আ�হতয্া িনেরাধ/হ�েক্ষপ 
ে�িণ: িশক্ষাথর্ী 
ইসুয্র তািরখ: 25 জুলাই 2024 

পিরবতর্নসমূেহর সংিক্ষ�সার 

এই �িবধান 18 অগা�, 2011 তািরেখ জািরকৃত চয্াে�লেরর �িবধান A-412-েক রিহত কের। 
��তা ও সহজেবাধয্তার জনয্ এই �িবধােনর সািবর্ক অনু�ম পুনরায় সাজােনা হেয়েছ। 
এই �িবধােনর েশেষ সংযু� িবিভ� নিথ ও তথয্-উপকরেণর �েল েসগুেলার হাইপারিলংক েদওয়া হেয়েছ। 
�িবধানিটর িবষয়ব� িন�রূেপ সংেশাধন করা হেয়েছ: 
 

েসকশন I: 
• আ�হতয্া �িতেরাধ স�িকর্ত অতীত তথয্সমূহ হালনাগাদ কের। (I.A.) 
• েযাগ কের েয আ�হতয্া �িতেরােধর লক্ষয্ হেলা আ�হতয্ার লক্ষণ এবং িবিভ� উপাদান যা আ�হতয্ার 

আচরণ উে� িদেত পাের েসগুিলর িবষেয় �ুল কিমউিনিটেক িশিক্ষত করা। (I.B.) 
• বয্খয্া কের েয এই �িবধান �ুলগুিলর জনয্ িনেদর্শনা ও তথয্-উপকরণ �দান কের যােত তারা আ�হতয্া 

স�িকর্ত ধারণা, আ�হতয্ার েচ�া, অথবা স�িকর্ত সংকেট সতকর্ীকরণ ইি�ত এবং যথাযথ সাড়াদােনর 
িবষয়সমূহ বুঝেত পাের। (I.C.) 

• �� কের েয িশক্ষাথর্ীর �ুেল উপি�িত বা �তয্াবতর্েনর বাড়িত শতর্ িহেসেব �ুল মানিসক সু�তার 
ছাড়পে�র (ি�য়াের� েলটােরর) জনয্ অনুেরাধ জানােত বা তা বাধয্তামূলক করেত পারেব না। (I.D.) 

 

েসকশন II: 
• একিট সংজ্ঞার েসকশন েযাগ কের এবং �ধান শ�সমূহেক সংজ্ঞািয়ত কের।  

 
েসকশন III: 

• �ুল �াইিসস (�ুল সংকট) িটম-এ কারা অবশয্ই কাজ করেবন েস িবষেয়র িনেদর্শনা হালনাগাদ কের, 
এর অ�ভুর্� হেলা, �ুল �াইিসস িটেমর সদসয্গণেক অবশয্ই �ুেলর পূণর্কালীন কমর্ী হেত হেব, এই 
শতর্ যু� করা। (III.B.) 

• আবিশয্ক কের েয �েতয্ক ি�ি�পাল বাধয্তামূলকভােব একজন সুইসাইড ি�েভনশন (আ�হতয্া 
�িতেরাধ) িলয়ােজাঁ (SPL) িনেয়াগ করেবন এবং SPL-এর ভূিমকা িনিদর্� করেবন। (III.D.) 

• �ুল �াইিসস িটেমর দায়-দািয়� হালনাগাদ কের। (III.E.) 
• �ুল �ুল �াইিসস িটেমর িমিটং িবষেয় শতর্ েযাগ কের। (III.F.) 

 
েসকশন IV: 

• �ুল �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান (�ুেলর সংকট হ�েক্ষপ পিরক�না) িবষেয় িব�ািরত েযাগ কের। 
(IV.A–B.) 

• �ুল �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান-এর সােথ স�িকর্ত বাড়িত আবিশয্ক িবষেয়র জনয্ চয্াে�লেরর 
�িবধান A-411-এ উি�িখত অিভস�� (�স েরফাের�)-সমূহ েদখুন। (IV.D.) 

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
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• �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান-এর আ�হতয্া িনেরাধ/হ�েক্ষপ েসকশেন আবিশয্কভােব যা যা থাকেব 
েসিটর িব�ািরত েযাগ কের । (IV.E.) 

 
েসকশন V: 

• এই �িবধান স�েকর্ বািষর্ক �িশক্ষেণর সময় এবং শতর্াবলী বয্াখয্া কের। (V.A.1.) 
• শতর্ েযাগ কের েয, SPL-গণ �িত বছর আ�হতয্া �িতেরাধ িলয়ােজাঁ �িশক্ষণ লাভ করুক। (V.A.2.) 
• �ুল �াইিসস িটম সদসয্েদর জনয্ আবিশয্ক �িশক্ষেণর িববরণ েদয়। (V.A.3–4.) 
• েযসব িরেসাসর্ িপতামাতা, পিরবার, এবং �ুল কিমউিনিটর জনয্ লভয্ হেব েসগুিলর িব�ািরত বয্াখয্া েদয়। 

(V.B.1-3.) 
• �� কের েয �ুলগুিল অবশয্ই সকল িশক্ষাথর্ীেক �া�য্ িশক্ষা �দান করেব, যা বয়স উপেযাগী হেব যার 

অ�ভুর্� মানিসক �া�য্ িবষেয় িশক্ষািনেদর্শনা। (V.B.4.) 
 
েসকশন VI: 

• যখনই �ুেলর বয্ি�বগর্ জােনন অথবা েকােনা িশক্ষাথর্ী স�েকর্ অিবহত হন েয েস আ�হতয্ার ঝুঁিকেত 
আেছ, তখন েযসব পদেক্ষপ অবশয্ই �হণ করেত হেব েসগুিলেক হালনাগাদ কের। (VI.C.) 

• যথন �ুল কতৃর্পক্ষ অবগত হন েয, �ুল �া�েণ একিট আ�হতয্ার েচ�া চলেছ তখন েযসব পদেক্ষপ 
অবশয্ই �হণ করেত হেব েসগুিল হালনাগাদ কের। (VI.D.) 

 
েসকশন VII: 

• কিমউিনিটেত েকােনা আ�হতয্া সংঘিটত হওয়ার পর বা ক্ষিত�� কিমউিনিটর জনয্ হ�েক্ষপ পরবতর্ী 
�হণীয় পদেক্ষপগুিলর বয্াখয্া েযাগ কের। 

 
েসকশন VIII: 

• �ুল কিমউিনিটেত যখনই আ�হতয্া বা আ�হতয্ার েচ�া বা �ভাব িব�ারকারী ঘটনা ঘেট, তখন 
ি�ি�পাল/তার দািয়ে� িনযু� বয্ি�র �িত বাধয্তামূলকভােব ইমারেজি� ইনফরেমশন েস�াের (EIC) 
েযাগােযাগ করার শতর্ েযাগ কের। (VIII.A.1.) 

• একটা অনলাইন অকাের� িরেপাটর্ (�িতেবদন, VIII.B.) পূরেণর শতর্ �� কের। 
 
েসকশন IX: 

• েটকিনকয্াল সহায়তার জনয্ েযাগােযােগর তথয্ হালনাগাদ কের।  
 
েসকশন X: 

• অনুস�ােনর জনয্ েযাগােযােগর তথয্ হালনাগাদ কের।  
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ন�র: A-755 
িবষয়: আ�হতয্া �িতেরাধ/হ�েক্ষপ  
ে�িণ: িশক্ষাথর্ী  
ইসুয্র তািরখ: 25 জুলাই 2024 

সারসংেক্ষপ 

এই �িবধান 18 অগা�, 2011 তািরেখ জািরকৃত চয্াে�লেরর �িবধান A-755 েক 
রিহত কের এবং এর �লািভিষ� হয়। এই �িবধান আশ�াকৃত অথবা �কৃত 
আ�হতয্ার আচরণ েমাকােবলায় �ুেলর ভূিমকার উপর আেলাকপাত কের এবং �িতিট 
�ুলেক একিট �ুল �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান (�ুল সংকট হ�েক্ষপ পিরক�না) 
ৈতিরেত সহায়তা িদেত গাইডলাইন �দান কের। এিট �েতয্ক �ুল কমর্ী সদেসয্র দািয়� 
েযেকােনা আশ�াকৃত আ�হতয্ার খবর ি�ি�পাল অথবা তার দািয়ে� িনযু� িলয়ােজাঁর 
কােছ িরেপাটর্ করা এমন িক যিদ িশক্ষাথর্ী তথয্িট েগাপন রাখার অনুেরাধও জানায়। শুধু 
�িশিক্ষত মানিসক �া�য্ কমর্ী েযমন গাইেড� কাউে�লর, সাইেকালিজ�, েসাশয্াল 
ওয়কর্ার, এবং সাইকায়াি�� যথাযথ কাউে�িলং পিরেষবা �দান করেত পােরন। �ুল 
�াইিসস িটম অবশয্ই আ�হতয্া �িতেরাধ িলয়ােজাঁ (“SPL”) পেদ একজনেক অ�ভুর্� 
করেবন।.  
 

I. পিরিচিত 
 

A. িকছু িশক্ষাথর্ী যারা আ�হতয্ার িচ�াভাবনায় িনমি�ত, তারা অনয্েদরেক �� এবং সরাসির 
জানায় েয তােদর সহায়তা দরকার।   যিদও আ�হতয্া স�িকর্ত অিধকাংশ েযাগােযাগ হয় কম সরাসির 
ও কম ��। েযসব িশক্ষাথর্ী আ�হতয্ার কথা ভােব, তারা সেচতন বা অেচতনভােব, অেনক সময় সূ� 
এবং লক্ষণ �দশর্ন কের েয িশক্ষাথর্ীিট সমসয্া�� এবং তার শী� আ�হতয্াজিনত আচরেণ সংি�� হবার 
ঝুঁিক থাকেত পাের। যিদও ইি�তবাহী লক্ষণ �কৃতভােবই েবাঝায় না েয একজন িশক্ষাথর্ী আ�হতয্ার 
েচ�া করেত যাে�, িক� েসিট একিট �ত বয্ব�া �হেণর ইি�ত েদয় এবং িবষয়িটেক অবশয্ই গুরুে�র 
সােথ িনেত হেব। অতএব, এিট গুরু�পূণর্ েয সকল �ুল কমর্ী (িশক্ষা-স�ৃ� এবং িশক্ষা-স�ৃ� নয় 
এমন) এসব ইি�তবাহী লক্ষণ িচেনন এবং কীভােব যথাযথভেব পরবতর্ী পদেক্ষপ িনেত হয়, েসিট 
বুেঝন।  
B. িশক্ষার মাধয্েম আ�হতয্া �িতেরােধর লক্ষয্ হেলা �ুল কিমউিনিটেক (িশক্ষা-স�ৃ�, িশক্ষার 
সােথ স�ৃ� নয় এমন, িপতামাতা, িশক্ষাথর্ীগণ ইতয্ািদ) সতকর্ ইি�তসমূেহর িবষেয় সেচতনতা বৃি� 
করা, অথবা ঐসব উপাদান যা আ�হতয্াজিনত আচরেণ �েরািচত কের, এবং উপযু� �িতেরাধ/হ�েক্ষপ 
পিরেষবা �দান কের। ইি�তবাহী লক্ষণ এবং িচ�সমূহ অবশয্ই অনয্ উপাদান ও িভ� িভ� বয্ি�র েক্ষে� 
সাবধানতার সােথ বয্াখয্া করেত হেব। DOE-এর �াইিসস সােপাটর্ ওেয়বসাইট (সংকটকােল সহায়তা 
িবষয়ক ওেয়বসাইট)-এ িরিভ� তথয্-উপকরণ লভয্ রেয়েছ।  
C. এই �িবধান �ুলগুিলর জনয্ িনেদর্শনা ও তথয্-ওপকরণ �দান কের যােত তারা আ�হতয্া 
স�িকর্ত ধারণা, আ�হতয্ার েচ�া, অথবা স�িকর্ত সংকেট সতকর্ীকরণ ইি�ত এবং যথাযথ সাড়াদােনর 
িবষয়সমূহ বুঝেত পাের।  
D. িশক্ষাথর্ীর �ুেল বা �ােস উপি�িত বা �তয্াবতর্েনর শতর্ িহেসেব �ুল মানিসক সু�তার 
ছাড়পে�র (ি�য়াের� েলটােরর) জনয্ অনুেরাধ বা তা বাড়িত বাধয্তামূলক শতর্ িহেসেব আেরাপ করেত 
পারেব না।   

https://www.schools.nyc.gov/school-life/special-situations/crisis-or-traumatic-event
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II. সংজ্ঞাসমূহ  
 
এই �িবধােনর উে�েশয্ এবং আ�হতয্া �িতেরাধ এবং মধয্�তার আেলাচনায়, িনেচ উি�িখত সংজ্ঞাসমূহ 
�েযাজয্।  
 

A. ঝুঁিক-যু�: িশক্ষাথর্ীেদর আ�হতয্ার ঝুঁিক একিট পিরসের িবিভ� �ের িব�ৃত। �ুল এবং িডি�� 
কতৃর্ক �িতিট ঝুঁিকর �ের িভ� িভ� পদেক্ষপ �হণ করা এবং হ�েক্ষপ করা আবিশয্ক।  
B. িপতামাতা: েযমনভােব চয্াে�লেরর �িবধান A-101-এ বিণর্ত আেছ, েসই অেথর্ই েবাঝােত হেব, 
এই �িবধােনর �াসি�কতায় এর বয্িত�ম হেব, িশক্ষাথর্ী 18 বছর বয়েসর হেলও িপতামাতােক জানােনা 
অথবা অ�ভুর্� রাখা অবয্াহত থাকেব। এই �িবধােন যখনই “িপতামাতা” শ�িট বয্বহৃত হেয়েছ, তখন 
এর অথর্ হে� িশক্ষাথর্ীর িপতামাতা অথবা েয েকােনা বয্ি� বা কতৃর্পক্ষ বা িশক্ষাথর্ীর সােথ িপতৃমাতৃ বা 
েহফাজতকারী িহেসেব িপতামাতা কতৃর্ক িনধর্ািরত বয্ি� িযিন িপতামাতার �লািভিষ� হেবন।  
C. ঝুঁিক মূলয্ায়ন: এর অথর্ আ�হতয্ার ঝুঁিকর মুেখামুখী থাকেত পাের েয িশক্ষাথর্ী, তােক মূলয্ায়ন। 
ঝুঁিকর মূলয্ায়ন পিরচািলত হয় সুইসাইড ি�েভনশন িলয়ােজাঁ (আ�হতয্া �িতেরাধ সম�য়কারী), �ুল 
�াইিসস িটেমর অপর এক সদসয্, �ুেলর মানিসক �া�য্ ি�িনেকর একজন �িশিক্ষত কমর্ী, কিমউিনিট-
িভি�ক সংগঠেনর একজন �িশিক্ষত সদসয্, অথবা দািয়��া� একজন �ুল সদসয্ (েযমন, �ুল 
সাইেকালিজ�, �ুল েসাশয্াল ওয়াকর্ার, �ুল কাউে�লর, অথবা িকছু েক্ষে�, �িশিক্ষত �ুল �শাসক) 
কতৃর্ক। এই মূলয্ায়নিট ৈতির হয় িশক্ষাথর্ীিটর আ�হতয্া কের মৃতুয্র ই�া, পূেবর্র আ�হতয্ার েচ�ার 
ইিতহাস, েকােনা একিট আ�হতয্া পিরক�নার উপি�িত এবং তার তী�তার �র এবং েসিট কতটা লভয্ 
িছেলা, সহায়তা িসে�েমর �াপয্তা, আশাহীনতা ও সহায়তা �াি�র �র, মানিসক অব�া, এবং অনয্ 
�াসি�ক ঝুঁিকবহুল উপাদানসমূহ স�িকর্ত তথয্ েবর কের আনার উে�েশয্। 
D. আ�হতয্াজিনত িচ�া: এিট িদেয় েবাঝায় �-আঘাতজিনত আচরণ স�িকর্ত িচ�া, িবেবচনা, 
অথবা পিরক�না যার ফেল মৃতুয্ ঘটেত পাের। পিরক�না ছাড়া মের যাওয়ার আকা�া িকংবা কারও 
িনেজর জীবনাবসােনর ই�া আ�হতয্ার ই�া বেল িবেবিচত এবং এিটেক অবশয্ই গুরুে�র সােথ িনেত 
হেব। 
E. আ�হতয্া�বণ আচরণ: এটা বুঝায় আ�হতয্ার েচ�া, িনেজেক আহত করার সােথ স�িকর্ত 
ই�ার িকছু �র, আ�হতয্ার জনয্ েকােনা পিরক�না বা েকৗশল ৈতির, একিট আ�হতয্ার পিরক�নার 
সহায়-সং�ান সং�হ, অথবা েযেকােনা অনয্ �কাশয্ পদেক্ষপ অথবা িচ�া যা জীবনাবসােনর ই�ার ইি�ত 
েদয়। 
F. আ�হতয্ার েচ�া: িনেজেক আহত করার আচরণ েবাঝায় যার জনয্ �মাণ থােক েয বয্ি�িটর 
মৃতুয্র জনয্ নূয্নতম িকছু ই�া িছেলা। 
G. আ�হতয্া: বুঝায় �-িনেদর্িশত আঘাত �াি�র আচরণ �ারা মৃতুয্েক েবাঝায়, যােত আচরেণর 
কারেণ মৃতুয্বরেণ ই�া থােক। 

  

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
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III. �ুল �াইিসস িটম 
 

A. ক্ষিত�� বয্ি�েদর �কািশত মানিসক চািহদা পূরেণ �ত এবং সমি�ত পদেক্ষপ �হেণর জনয্ 
কাযর্কর সংকট িনরসেনর আ�ান, েযাগােযােগর �� ধারা, এবং অংশীদাির� �িত�া। 
B. �িতিট �ুেল ি�ি�পালেক অবশয্ই একট �ুল �াইিসস ইনটারেভনশন িটম (সংকট হ�েক্ষপ 
িটম) �িত�া করেত হেব (“�াইিসস িটম”)। �াইিসস িটম একিট বহুমুখী-শৃ�লার িটম। িটম 
সদসয্েদরেক �ুেল অবশয্ই পূণর্-কালীন হেত হেব এবং অবশয্ই িটেম থাকেবন, নূয্নতম একজন �ুল 
�শাসক, �ুল কাউে�লর(গণ) এবং/অথবা েসাশয্াল ওয়াকর্ার(বৃ�), িশক্ষক(গণ), মাদক�বয্ �িতেরাধ 
এবং হ�েক্ষপ িবেশষজ্ঞ(গণ)-যা (SAPIS িহেসেবও পিরিচত), �ুল নাসর্(গণ) এবং/অথবা �ুল িভি�ক 
মানিসক �া�য্েসবা �দানকারী-(SBMHP) যিদ এইসব পেদর েলাক �ুেল থােকন।  
C. �াইিসস িটম-এ অবশয্ই একজন সংকট িটম িলডার এবং একজন সুইসাইড ি�েভনশন 
িলয়ােজাঁ (আ�হতয্া িনেরাধ িলয়ােজাঁ, SPL) থাকেবন, এবং অনয্ানয্ পেদর ভূিমকাসমূহ সমি�ত 
পিরক�নায় বিণর্ত আেছ। �াইিসস িটম িলডার ছাড়া এক বয্ি� বহু ভূিমকা পালন করেত পােরন। 
�াইিসস িটেমর েকােনা সদসয্ যিদ �ুল তয্াগ কেরন অথবা দািয়� পালেন অক্ষম হন, 
ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� একজনেক তার �লািভিষ� সদসয্ করেবন।  
D. এিট পরামশর্কৃত েয SPL িহেসেব দািয়� �া� বয্ি� হেবন একজন �ুল কাউে�লর, �ুল 
েসাশয্াল ওয়াকর্ার, অথবা গাইেড� কাউে�লর। যিদ �ুলিটর এইসব পদধারী েকােনা বয্ি� না থােকন, 
েসেক্ষে� SPL িহেসেব েয বয্ি� িনধর্ািরত হেবন িতিন অবশয্ই এমন একজন বয্ি� হেবন িযিন �ুেল 
পূণর্কালীন কাজ কেরন। SPL কাজ কেরন আ�হতয্া িনেরাধ এবং হ�েক্ষপ িবষয়ক েযাগােযােগর বয্ি� 
িহেসেব। SPL অবশয্ই আ�হতয্ার ঝুঁিক মূলয্ায়ন এবং আ�হতয্া িনেরাধ/হ�েক্ষপ িনয়ম-নীিত িবষেয় 
�িশিক্ষত হেবন। যিদ েকােনা পিরি�িতেত SHP িলঁয়ােজা দীঘর্ সমেয়র জনয্ �ুেল তার দািয়� পালেন 
বয্থর্ হন, ি�ি�পয্াল অবশয্ই SHP িলঁয়ােজা িফের আসা পযর্� অনয্ একজন বয্ি�েক অ�বর্তর্ী সমেয়র 
জনয্ দািয়� েদেবন। যিদ SPL পদ শুনয্ হয়, একজন নতুন SPL-েক অবশয্ই িনেয়াগ দান করেত হেব।  
E. �াইিসস িটেমর �াথিমক দািয়�সমূেহর মেধয্ আেছ: সংকটকােল ও পের িশক্ষাথর্ী, কমর্ী, এবং 
�ুল কিমউিনিটর মানিসক চািহদা মূলয্ায়ন এবং সমাধান; ক্ষিত��েদর জনয্ সহায়তা এবং হ�েক্ষেপর 
সুিবধা �দান; িনরসন সহায়তা �দান; েশখার পিরেবশ পুনরু�ারেক �সািরত করা; িশক্ষাথর্ী, কমর্ী, এবং 
িপতামাতােদর (েযমন হাসপাতাল, চলমান সংকট িটম, মানিসক �া�য্িবষয়ক এেজি�সমূহ, কিমউিনিট 
িভি�ক সংগঠন (CBOs), �ুল িভি�ক মানিসক �া�য্ ি�িনক, সংকট িনরসেন �িশিক্ষত বয্ি�বগর্, 
জরুির/এক-িদেন মানিসক �া�য্ মূলয্ায়ন �দানকারী �িত�ানসমূহ; �িতেরাধ েকৗশল ৈতির এবং 
বা�বায়ন; এবং েপশাগত উ�য়ন সহজীকরণ এবং �দান করা। 
F. �ুল �াইিসস িটম চািহদা মূলয্ায়েন কমপেক্ষ মােস একবার িমিলত হেব েযখােন েকােনা 
সংকেটর চলমান সমাধােন অবয্াহত সহায়তার জনয্ �েয়াজনীয় মূলয্ায়েন ��িত, �ি�য়া পযর্ােলাচনা, 
সহায়-স�িত, এবং �িশক্ষণ মূলয্ায়ন করা হয়। এইসব িমিটংেয়র একিট আেলাচয্সূিচ এবং উপি�িত 
ফাইেল অবশয্ই সংরিক্ষত থাকেব। 
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IV. �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ানস্ 
 

A. �িতিট �ুেলর �াইিসস িটম কনসিলেডেটড �ুল (সংহত �ুল) এবং ইয়ুথ েডেভলপেম� �য্ান 
(যুব উ�য়ন পিরক�না)-এর অংশ িহেসেব অবশয্ই একিট �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ানস্ (সংকট 
হ�েক্ষপ পিরক�না) ৈতির করেব। �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ানগুিলর একািধক িবভাগ রেয়েছ, এর 
অ�ভুর্� িনেচ বিণর্ত িবভাগসমূহ �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান অবশয্ই �েয়াজন অনুযায়ী বািষর্কভােব 
পযর্ােলাচনা এবং হালনাগাদকরণ হেব। পিরক�নাসমূহ অবশয্ই সকল িশক্ষার সােথ স�ৃ� এবং যারা 
িশক্ষার সােথ স�ৃ� নয় তােদর সােথ �িত বছর 31 অে�াবেরর মেধয্ স�ূণর্ এবং েশয়ার করেত হেব।  
B. �ুল �াইিসস �য্ান আবিশয্ক উপাদােনর উপর িব�ািরেতর জনয্ চয্াে�েলরর �িবধান A-411 
েদখুন। �িতিট �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান-এর েকােনা একিট সংকট/আঘাত �দানকারী ঘটনা 
েমাকােবলার জনয্ �ি�য়া; েকােনা সংকেট িশক্ষাথর্ী, কমর্ী, এবং িপতামাতােদর জানানর জনয্ অবিহতকরণ 
�ি�য়া; েকােনা সংকেট ক্ষিত��েদর �মবধর্মান আেবগজিনত চািহদা পূরেণর জনয্ েপশাগত উ�য়ন 
পিরক�নাসমূহ; কিমউিনিটর সহায়-স�িত ও অংশীদার� থাকেত হেব। 
C. �িতিট �াইিসস ই�ারেভনশন �য্ান-এ অবশয্ই একিট িবভাগ অ�ভুর্� থাকেব েযিট হেব 
আ�হতয্া িনেরাধ/মধয্�তা পিরক�না িবিশ�, যা �ুলিট আ�হতয্া-স�িকর্ত আচরণ �দশর্নকারী 
িশক্ষাথর্ীেদর হ�েক্ষপ এবং সহায়তা পিরেষবা �দান করেত পদেক্ষপসমূহ �িত�া কের। পিরক�নািটেক 
অবশয্ই: 

1. িশক্ষাথর্ী এবং �ুল কিমউিনিটেত লভয্ �ুেলর ও কিমউিনিটর সহায়স�িত (েযমন, 
েম�াল েহলথ ি�িনক, েমাবাইল �াইিসস িটম, জরুির/একই িদেন মানিসক �া�য্ মূলয্ায়ন 
িচি�ত কের এমন ফয্ািসিলিট) িচি�ত করেব।  
2. আ�হতয্া িনেরাধ এবং হ�েক্ষপ িবষয় জুেড় একিট েপশাগত উ�য়ন পিরক�না িচি�ত 
করেব। 
3. �িতেরাধ-িশক্ষা/হ�েক্ষপ, হ�েক্ষপ পরবতর্ী (পদেক্ষপ), আ�হতয্ার পের একিট 
সংগঠিনক তাৎক্ষিণক �� এবং দীঘর্ েময়ািদ সাড়াদােনর পদেক্ষপ ও কমর্কাে�র বয্ব�া করেব।  
4. পিরক�নািট বা�বায়েন সংি�� কমর্ীেদর নাম এবং তােদর িনেজেদর ভূিমকা ও দািয়� 
অ�ভুর্� করেব।  

 

V. েপশাগত উ�য়ন এবং সহায়-স�িত 
 

A. কমর্ীেদর েপশাগত উ�য়ন 
1. এই �িবধান িনেয় DOE �ুল কমর্ীেদরেক (িশক্ষািবষয়ক এবং িশক্ষার সােথ স�ৃ� নয় 
এমন) বািষর্ক �িশক্ষণ �দান করেব, এর মেধয্ থাকেব েমৗিলক আ�হতয্া সেচতনতা, �ুেলর 
আ�হতয্া িনেরাধ পিরক�না, আ�হতয্াজিনত ঝুঁিকর িবষয়সমূহ, ঝুঁিক �হণ আচরণ, শনা�েযাগয্ 
লক্ষণসমূহ, েরফারাল �ি�য়া, পরবতর্ী পদেক্ষেপর েকৗশল, এবং আশ�াযু� আ�হতয্া েচ�াকারী 
িশক্ষাথর্ীর িবেশষ চািহদার �িত কমর্ী সংেবদনশীলতা। এই �িশক্ষণ অবশয্ই �িত �ুল বছেরর 
31 অে�াবেরর মেধয্ স�ূণর্ করেত হেব। সংকট-স�িকর্ত অপর �িশক্ষেণর জনয্ চয্াে�লেরর 
�িবধান A-411 েদখুন। আ�হতয্া সেচতনতা স�েকর্ বাড়িত সাম�ী পাওয়া যােব DOE-এর 
ওেয়বসাইট সংকট সহায়তা-েত। 
2. SPL-গণ অবশয্ই বািষর্ক আ�হতয্া িনেরাধ িলয়ােজাঁ ে�িনং লাভ করেবন যা ঝুঁিক 
মূলয্ায়ন, সংকেট হ�েক্ষপ, এবং DOE-এর েনািটিফেকশন এবং িরেপািটর্ং িনয়ম-নীিতেক 
িবেবচনায় রােখ। যিদ �ুল বছর চলাকােল SPL পিরবিতর্ত হয়, একজন নতুন SPL-েক অবশয্ই 
30 িদেনর মেধয্ িনেয়াগ এবং �িশক্ষণ িদেত হেব।  

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://infohub.nyced.org/nyc-doe-topics/students-and-families/crisis-support
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3. �াইিসস িটম সদসয্গণ অবশয্ই হ�েক্ষপ �ি�য়ার উপের �িশক্ষণ লাভ করেবন, এর 
অ�ভুর্� আ�হতয্ার ঝুঁিক যাচাই মূলয্ায়ন, আ�হতয্ার ঝুঁিকর জনয্ বয্ি�ক সুরক্ষা পিরক�না, 
িপতামাতােক অবিহতকরণ, আ�হতয্ার ঝুঁিকর সােথ স�িকর্ত �ুল �ি�য়ায় িফের যাওয়া। �ুল 
কাউে�লরগণ, েসাশয্াল ওয়াকর্ারবৃ�, এবং �ুল সাইেকালিজ�রাও এই �িশক্ষণ লাভ করেবন।  
4. সংকট িটম সদসয্গণ অবশয্ই সংকট স�িকর্ত িবষয়গুিলর উপর চলমান েপশাগত 
উ�য়নও লাভ করেবন এর অ�ভুর্�, িক� এেতই সীিমত নয়, ভােলা-থাকা িবষেয় উ�িত; 
আ�হতয্া সেচতনতা; িনেরাধ এবং েপা�েভনশন (আ�হতয্া-পরবতর্ী �� ও দীঘর্ বয্ব�া); 
মৃতুয্েত মানিসক আঘাত, ক্ষিত এবং েশােক �ুেলর �িতি�য়া; এবং আচরণগত সংকট িনরসন। 
�াইিসস িটেমর সদসয্েদর জনয্ বাড়িত �িশক্ষেণর িবষয়ব� স�েকর্ জানেত চয্াে�লেরর 
�িবধান A-411 েদখুন। 

B. আ�হতয্া িনেরােধ েপা�ার 
1. �িতিট �ুলেক অবশয্ই িশক্ষাথর্ী, িপতামাতা এবং কমর্চারীরা েদখেত পান এমন সেবর্া� 
দৃি��াহয্ �ােন “আ�হতয্া িনেরাধ” এই মেমর্ েপা�ার েপা� করেত হেব। েপা�াের অবশয্ই 
SPL িলয়ােজাঁর(গেণর) নাম থাকেত হেব। �ুলগুেলােক সেবর্া� �েচ�া িনেয়াগ করেত হেব যােত 
এই তথয্ িশক্ষা বছের যত তাড়াতািড় স�ব েসঁেট েদওয়া যায়। 

C. বাড়িত িশক্ষা এবং সহায়-সং�ান 
1. DOE তার ওেয়বসাইেট তরুণেদর িবিভ� িবষয়েপা� করেব আ�হতয্া,তার সতকর্ীকরণ 
লক্ষণ, ঝুঁিকেত থাকা িশক্ষাথর্ীর জনয্ কী করেত হেব, এবং �ুল ও কিমউিনিটেত কীভােব বাড়িত 
সহায়তাদােনর সুিবধা �দান করেত হেব, ইতয্ািদ।  
2. SPL-বৃ� অবশয্ই িনি�ত করেবন যােত �াইিসস িটম সদসয্েদর তািলকা এবং 
হ�েক্ষপ �ি�য়াসমূহ সু��ভােব েপা� করা হয়। 
3. িশক্ষাথর্ীর িশক্ষা: �ুলগুিল অবশয্ই সকল িশক্ষাথর্ীেক মানিসক �া�য্ িবষেয় 
িশক্ষািনেদর্শনাসহ বয়স উপেযাগী �া�য্ িশক্ষা �দান করেব। 
 

VI. হ�েক্ষপ �ি�য়াসমূহ  
 

A. এিট �েতয্ক �ুল কমর্ী সদেসয্র দািয়� েযেকােনা স�াবয্ আ�হতয্ার িচ�া, আ�হতয্ার েচ�ার 
খবর ি�ি�পাল অথবা তার দািয়ে� িনযু� িলয়ােজাঁর কােছ িরেপাটর্ করা এমন িক যিদ িশক্ষাথর্ী তথয্িট 
েগাপন রাখার অনুেরাধও জানায়।  
B. িশক্ষাথর্ীর �ুেল বা �ােস উপি�িত বা �তয্াবতর্েনর শতর্ িহেসেব �ুল মানিসক সু�তার 
ছাড়পে�র (ি�য়াের� েলটােরর) জনয্ অনুেরাধ বা তা বাড়িত বাধয্তামূলক শতর্ িহেসেব আেরাপ করেত 
পারেব না।  

  

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations


A-755    আৎমহতয্া িনেরাধ/হ�ে�প              07/25/2024 

 

 
8 

T- 37402 A-755 as of 2024-07-25 (Bangla) 

C. আ�হতয্াজিনত িচ�া: 
1. যখনই েকােনা �ুল বয্ি� একজন িশক্ষাথর্ী স�েকর্ জানেত পােরন অথবা খবর পান েয, 
েস আ�হতয্ার ঝুঁিকেত থাকেত পাের, েসেক্ষে� �ত িনেচ উি�িখত পদেক্ষপ �হণ করেত হেব: 

a) িশক্ষাথর্ীিটেক অবশয্ই অবয্াহতভােব তার সুরক্ষা িনি�ত করেত ত�াবধােন 
রাখেত হেব।  
b) �াফ সদসয্ অবশয্ই ি�ি�পয্াল/ভার�া� বয্ি�েক অবিহত করেবন।  
c) ি�ি�পাল/তার দািয়ে� িনযু� বয্ি� অবশয্ই SPL, অথবা সংকট িটেমর অনয্ 
সদসয্ যােদর আ�হতয্া িনেরাধ িবষেয় �িশক্ষণ রেয়েছ, তােদরেক �ত জানােবন; এর 
পেরপেরই িপতামাতােক জানােবন েয তােদর স�ান আ�হতয্ার ঝুঁিকেত আেছ বেল 
শনা� হেয়েছ। িশক্ষাথর্ী ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি�েক এমন িনরাপ�া উে�েগর িবষেয় 
িপতামাতােক অবিহতকরেণর বয্াপাের উে�গ �কাশ করেল, ি�ি�পয্াল/ভার�া� বয্ি� 
িশক্ষাথর্ীর জনয্ যথাযথ সহায়তা এবং েগাপনীয়তা ও িনরাপ�া িবেবচনা কের 
ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� কীভােব সংেবদনশীলভােব অবিহত করেবন, েসটা িসিনয়র 
িফ� কাউে�েলর সােথ আেলাচনা কের িনধর্ারণ করেবন। 
d) SPL/ভার�া� বয্ি�েক অবশয্ই একিট ঝুঁিক মূলয্ায়ন পিরচালনা করেত হেব। 

2. হ�েক্ষপ: 
a) িশক্ষাথর্ীিটেক অবশয্ই ঝুঁিক মূলয্ায়েনর িভি�েত যথাযথ �ত সহায়তা �দান 
এবং হ�েক্ষপ বয্ব�া িদেত হেব।  
b) িশক্ষাথর্ীর �ুেল েফরার এক �ুল িদবেসর মেধয্, �াইিসস িটেমর �াসি�ক 
সদসয্েদর সােথ SPL, �ুল কমর্ী এবং িশক্ষাথর্ীিট (েযখােন �েযাজয্), েসই িশক্ষাথর্ীর জনয্ 
একিট সহায়তা এবং সুরক্ষা পিরক�না ��ত করেব। অনয্ িজিনেসর সােথ ঝুঁিক 
মূলয্ায়ন তথয্ বয্বহার কের সহায়তা এবং সুরক্ষা পিরক�না ৈতির করা হেব। যিদ 
িশক্ষাথর্ী �ুেল অনুপি�ত থােক, পিরক�না ৈতির এবং/অথবা স�� করার িবষয়িট 
িশক্ষাথর্ীিট িফের না আসা পযর্� �িগত রাখেত হেব। পিরক�নায় অ�ভুর্� হেত পাের: 

i. িশক্ষাথর্ী এবং পিরবােরর সােথ েযাগােযাগ রক্ষা। 
ii. িশক্ষাথর্ী আ�হতয্া �েচ�ার জনয্ েকােনা লক্ষণ �দশর্ন করেল যথাযথ 

�িতেরােধর পদেক্ষপ। 
iii. SBMHP, হাসপাতাল, এবং মানিসক �া�য্ এেজি�সমূেহর সােথ 

েযাগােযাগ। 
iv. িশক্ষাথর্ীেক �ুল এবং অনয্ মানিসক চাপ সৃি�কারী িবষয়সমূেহর সােথ 

মািনেয় েনয়া। 
v. �েযাজয্ েক্ষে� �ুল ে�া�ােমর সােথ মানানসইকরণ।  
vi. �ুল পিরেষবার সােথ বাইেরর সহায়তার সহায়-স�িতগুিলর সােথ সম�য় 

সাধন করা। 
c) িপতামাতােক পিরক�নার একিট কিপ এবং মানিসক �া�য্ িবষেয় পরবিতর্েত 
কী কী পদেক্ষপ িনেত হেব, েসগুিলর সুপািরশ এবং 24-ঘ�া িবদয্মান সংকট িবষয়ক 
সহায়-স�িতর েখাঁজ িদেত হেব।  
d) িশক্ষাথর্ী আ�হতয্া েচ�ার উপােয়র লক্ষণ �কাশ কের থাকেল িপতামাতােক 
অবশয্ই যথাযথ �িতেরাধ বয্ব�া স�িকর্ত তথয্ জানােত হেব। এছাড়া, িপতামাতােক 
“উপায় সীিমতরকরণ” (েযমন িবপ�নক অ� অথবা ওষুধ/�াগ) িনেয় পরামশর্ �দান 
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করেত হেব, যােত িশক্ষাথর্ীর আ�হতয্া �েচ�া কাযর্কর করেত েযসব পথ আেছ 
েসগুিলর সীিমত হয়। 

D. আ�হতয্ার েচ�া: 
1. িনেচর �ি�য়াসমূহ ঐসব উদাহরেণর েক্ষে� �েযাজয্ েযখােন একজন কমর্ী সদসয্েক 
�ুল ��েণ েকােনা �েচ�া চলেছ েসিট জানােনা হয়। েযখােন কমর্ী �ুেলর বাইেরর েকােনা 
সা�িতক ঘটনার িবষেয় অবিহত হন, �েযাজয্ �ি�য়ার জনয্ িনেচর েসকশন 3 েদখুন।  
িশক্ষাথর্ীর তাৎক্ষিণক শারীিরক ভােলা-থাকা, মানিসক �া�য্, এবং সুরক্ষা সেবর্া� িবষয়।  

a) তাৎক্ষিণক হ�েক্ষপ বয্ব�া। েকােনা আ�হতয্া েচ�া চলেছ, েসিট যখন একজন 
কমর্ী সদসয্ জানেত পােরন, তখন তােক িনেচর উি�িখত পদেক্ষপ অবশয্ই িনেত হেব: 

i. িশক্ষাথর্ীিটেক অবশয্ই অবয্াহতভােব তার সুরক্ষা িনি�ত করেত ত�াবধােন 
রাখেত হেব। িশক্ষাথর্ীেক অবশয্ই �ুল েথেক স�ীিবহীন অব�ায় েযেত 
েদওয়া হেব না। 

ii. �াফ সদসয্ অবশয্ই ি�ি�পয্াল/তার দািয়ে� িনযু� বয্ি�েক অবিহত 
করেবন।  

(a) একই সমেয়, ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� অবশয্ই িপতামাতােক 
এই খবরিট জানােনার (েফােন, অথবা েফােন অসফল হেল, েট�েট, 
ইেমইেল, বা ভেয়সেমইেল) সবর্েতা েচ�া করেবন েয িশক্ষাথর্ীিট 
সংকেট রেয়েছ। িপতামাতােদর সােথ েযাগােযােগর সময় েদাভাষী 
পিরেষবা স�েকর্ জানেত চয্াে�লেরর �িবধান A-663 েদখুন। যিদ 
িপতামাতার সােথ েযাগােযাগ করা না যায়, তাহেল ি�ি�পাল/ভার�া� 
বয্ি�েক জরুির েযাগােযােগর কােডর্ উি�িখত জরুির েযাগােযােগর 
বয্ি�েদরেক জানােনার েচ�া করেত হেব। িশক্ষাথর্ী ি�ি�পাল/ভার�া� 
বয্ি�েক িনরাপ�া উে�েগর িবষেয় িপতামাতােক অবিহতকরেণর 
বয্াপাের উে�গ �কাশ করেল, ি�ি�পয্াল/ভার�া� বয্ি� িশক্ষাথর্ীর 
জনয্ যথাযথ সহায়তা এবং েগাপনীয়তা ও িনরাপ�া িবেবচনা কের 
ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� কীভােব সংেবদনশীলভােব অবিহত করেবন, 
েসটা িসিনয়র িফ� কাউে�েলর সােথ আেলাচনা কের িনধর্ারণ 
করেবন।  

iii. �াইিসস িটেমর সদসয্(গণ)-েক, িবেশষভােব SPL-েক ঘটনা�েল ডাকেত 
হেব।  

iv. িশক্ষাথর্ী যিদ আহত হয়, কমর্ী সদসয্েক িনি�ত করেত হেব েযন �ুল নাসর্ 
অথবা িবি�ংেয়র অনয্ েকােনা িচিকৎসা �দান েযাগয্ বয্ি�র সােথ 
েযাগােযােগর মাধয্েম যথাযথ �াথিমক িচিকৎসা �ি�য়া �দান করা হয়। 

v. যিদ জরুির িচিকৎসার �েয়াজন থােক, সংকট িটেমর একজন সদসয্ 
অথবা যিদ সংকট িটম সদসয্েদর কাউেক পাওয়া না যায়, তাহেল কমর্ী 
সদসয্ অবশয্ই চয্াে�লেরর �িবধান A-412 অনুযায়ী �ি�য়াসমূেহ 
আবিশয্ক জরুির িচিকৎসা সহায়তার জনয্ 911 ন�ের েযাগােযাগ করেবন। 

(a) যিদ িপতামাতা তার স�ানেক হাসপাতােল না পাঠােনার জনয্ 
অনুেরাধ কেরন, তাহেল ঘটনা�েল উপি�ত 911 সাড়াদানকারীরা 
DOE কমর্চারী, িপতামাতা এবং যেথাপযু� অনয্ানয্ বয্ি� েথেক 
�াসি�ক তথয্ সং�হ করেবন এবং িচিকৎসা সহায়তা �তয্াখয্ােনর 

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
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েক্ষে� FDNY-র নীিতমালা ও প�িত অনুসাের িপতামাতার অনুেরাধ 
রক্ষা করা যায় িকনা েসই িস�া� েনেবন।  
(b) যিদ �ুল ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� িশক্ষাথর্ীর িপতামাতার 
সে� েযাগােযােগ অসমথর্ হন, তাহেল ঘটনা�েল উপি�ত 911 
সাড়াদানকারীরা DOE কমর্চারী, িপতামাতা এবং যেথাপযু� অনয্ানয্ 
বয্ি� েথেক �াসি�ক তথয্ সং�হ করার পর, িশক্ষাথর্ীর জরুির 
িচিকৎসা এবং/অথবা পিরবহন আবশয্ক িকনা তা িনরূপণ করেবন। 
যিদ িনরূিপত হয় েয িশক্ষাথর্ীেক হাসপাতােল পাঠােনা হেব, তাহেল 
�ুল কমর্চারীেক অবশয্ই িশক্ষাথর্ীর সে� েযেত হেব। যিদ �ুল 
কমর্চারীর �ুল িদবস েশষ হওয়ার আেগ িপতামাতা না েপৗঁছান, 
তাহেল পরবতর্ী িনেদর্েশর জনয্ কমর্ী সদসয্েক অবশয্ই 
ি�ি�পয্াল/ভার�া� বয্ি�র সে� েযাগােযাগ করেত হেব। 

vi. যিদ িনধর্ািরত হয় েয িশক্ষাথর্ীিটর জরুির িচকৎসা এবং/অথবা পিরবহেনর 
আবিশয্কতা েনই এবং আচরণ িনরসন হেয়েছ, �ুল কমর্ীগণ এবং 
িপতামাতা যথাযথ পরবতর্ী ধাপসমূহ আেলাচনা করেবন। 

b) হ�েক্ষপ-পরবতর্ী/ফেলা-আপ (পেরর ধাপ) �ি�য়া।। আ�হতয্ার েচ�ার পের 
ি�ি�পালভার�া� বয্ি� িশক্ষাথর্ী এবং িপতামাতার সহায়তায় িনেচ উি�িখত পদেক্ষপ 
�হণ করেবন। এই �ি�য়াসমূহ �েযাজয্ হয় যখন �ুেল আ�হতয্ার েচ�া সংঘিটত হয় 
অথবা �ুেল জানােনা বাইেরর েযেকােনা সংঘিটত ঘটনা ঘেট। 

i. িশক্ষাথর্ীিটেক অবশয্ই ঝুঁিক মূলয্ায়েনর িভি�েত যথাযথ �ত সহায়তা 
�দান এবং হ�েক্ষপ বয্ব�া িদেত হেব। িশক্ষাথর্ীেক িনরাপেদ �ুেল 
েফরােত কতটুকু ঝুঁিক আেছ, েসটা মুলয্ায়ন করেত এবং যথাযথ হ�েক্ষপ 
ও পিরেষবা �দান করেত ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি�েক অবশয্ই �াইিসস 
িটেমর সােথ কাজ করেত হেব।  

ii. িশক্ষাথর্ী এবং পিরবােরর সােথ েযাগােযাগ রক্ষা।  
iii. �াইিসস িটেমর SPL অথবা একজন সদসয্, েযমনিট উপযু� েসই 

রকমভােব. চলমান িভি�েত SBMHP, হাসপাতাল, মানিসক �া�য্ এেজি�, 
অথবা বাইেরর েকােনা একিট িচিকৎসা �দানকারীর সােথ েযাগােযাগ 
করেবন যােত েযখােন যথাযথভােব �ুল সহায়তা পাওয়া যায়। 

iv. িশক্ষাথর্ীেক �ুল এবং অনয্ মানিসক চাপ সৃি�কারী িবষয়সমূেহর সােথ 
মািনেয় েনয়ায় সহায়তা �দান। 

v. েযখােন �েযাজয্ �ুল ে�া�ােমর সােথ মানানসইকরণ। 
vi. �ুেল িফের আসার পর, িশক্ষাথর্ীিট অবশয্ই যথাযথ িশক্ষািনেদর্শনা লাভ 

অবয্াহত রাখেব।  
vii. যিদ ঘটনািট বৃহ�র �ুল কিমউিনিটর উপর �ভাব সৃি� কের, সংকট 

িটমিটেক ডাকা হেব কমর্ী এবং িশক্ষাথর্ীেদর পিরি�িত েমাকােবলায় 
সহায়তা েদবার জনয্। 

viii. েযখােন েকােনা িশক্ষাথর্ী আ�হতয্ার েচ�া বা স�াবয্ আ�হতয্ার লক্ষণ 
�দশর্ন কের, �ুল কমর্ীগেণর উিচৎ CSE -েত সুপািরেশর কথা িবেবচনা 
করা অথবা একিট 504 িমিটংেয়র অনুেরাধ জানােনা। একিট 504 িমিটং 
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পিরচালনা কীভােব করেত হয় েসস�িকর্ত তেথয্র জনয্ Cচয্াে�লেরর 
�িবধান A-710 েদখুন। 
 

VII. �ুল কিমউিনিটেত েকােনা আ�হতয্া বা েসিট ক্ষিত�� হবার পের েপা�েভনশন (ঘটনা-পরবতর্ী 
পদেক্ষপ)  
 

A. ি�ি�পাল আ�হতয্া স�িকর্ত তথয্ সুপািরনেটনেড� এবং EIC-েক জানােবন। 
B. �ুল কিমউিনিটেত আ�হতয্ার ঘটনার পর গৃহীত হ�েক্ষপ-বয্ব�া েপা�েভনশন নােম পিরিচত। 
েপা�েভনশেনর লক্ষয্গুেলা হেলা: 1) েশাকাহত পিরবােরর সদসয্েদর য� েনয়া, য��দানকারী, এবং 
�া�য্ য� �দানকারীর বয্ব�া করা; 2) আ�হতয্ার িবেয়াগা� পিরবারেক িবে�ষমূলকভােব না েদখা এবং 
তােদর েশাক কািটেয় ওঠার �ি�য়া সহায়তা �দান, এবং 3) গভীর দুঃখেবাধ, সং�মণ, সমাধানহীন 
�মার কারেণ আরও আ�হতয্ার ঝুঁিক �াস। 

1. মৃতুয্র কারেণ ক্ষিত�� কমর্ী এবং িশক্ষাথর্ীেদর পিরিচিত এবং তােদর েখাঁজ-খবর করার 
জনয্ �ুলগুিলর অবশয্ই �ি�য়াসমূহ থাকেব।  
2.  ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� �ুল কিমউিনিটর সুরক্ষা এবং ভােলা-থাকার িবষয়গুিল 
িনি�ত করেত কী কী পদেক্ষপ িনেত হেব েসিট মূলয্ায়েন �াইিসস িটেমর সােথ অবশয্ই সংি�� 
হেবন। পরবতর্ীেত যা হেত পাের তােত অ�ভুর্� েশাক-লাঘেব সহায়তা, মানিসক �া�য্ বা �মার 
জনয্ েরফারাল, এবং/অথবা আ�হতয্ার ঝুঁিক যাচাই।  
3. িশক্ষাথর্ী এবং কমর্ীেদর অবশয্ই এমন একিট উপােয় েশাক পালেনর সুেযাগ থাকেব যা 
আ�হতয্ােক মিহমাি�ত কের না এবং আ�হতয্া সং�মেণর ঝুঁিক �াস কের। 

a) মৃতুয্ স�িকর্ত তথয্ �দােন �ুলগুিল য�শীল হেব এবং �শর্কাতরতােক 
িবেবচনায় রাখেব। �ুলেক তােদর �ুল কিমউিনিটেত েযেকােনা েনািটিফেকশন পাঠােনার 
আেগ িশক্ষাথর্ী/কমর্ী পিরবার েথেক মৃতুয্ স�িকর্ত তথয্ �কােশর জনয্ অবশয্ই িলিখত 
স�িত িনেত হেব।  এই েযাগােযাগ অবশয্ই েগাপনীয়তার শতর্ এবং পিরবােরর ই�া 
িবেবচনায় েনেব।  

4. �ুলেক �াইিসস সােপাটর্-এ সহায়-স�িতর জনয্ সুপািরশ করা এবং/অথবা �ে�া�েরর 
জনয্ অিফস অভ েসফিট অয্া� ইউথ েডেভলপেম�-এ েযাগােযাগ করআ উিচত। 

C. আ�হতয্া সংঘিটত হওয়ার পরপরই যথাশী� সকল �ুলকমর্ীর জনয্ উ�ু� একিট কমর্ী সে�লন 
করা উিচত িনে�াি�িখত িবষয় স�� করার লেক্ষয্: 

1. আ�হতয্ােক জিড়েয় গুজব িনরসন। 
2. িভ� িভ� �াসরুম �েপ (উ�ু� আেলাচনার অনুেমাদন িদেত এবং অনয্ ঝুঁিকেত থাকা 
িশক্ষাথর্ীেদর পিরিচিত সহজীকরণ এবং আ�হতয্া অনুকরণ এড়ােনার উে�েশয্) একিট পিরক�না 
ৈতির করেত যা আ�হতয্াজিনত ঘটনা েমাকােবলা কের।  
3. িশক্ষাথর্ী, কমর্ী, এবং পুেরা �ুল কিমউিনিটর েশােকর �িতি�য়া কীভােব েমাকােবলা করা 
যায় েসিট আেলাচনার উে�েশয্। 

D. �ুেলর মানিসক �া�য্ কমর্ীবৃ�, �াইিসস িটম সদসয্গণ, এবং/অথবা কিমউিনিট-িভি�ক 
সংগঠনসমূহ িশক্ষাথর্ী এবং কমর্ীেদর সােথ কু্ষ� �েপ অিধেবশন পিরচালনা করেবন যােত উে�গ িনরসন 
হয় এবং এই ধরেনর ঘটনার পের উ�ূত অব�া েমাকােবলায় সহায়তা পাওয়া যায়। 
E. ি�ি�পােলর সােথ আেলাচনাসােপেক্ষ, অবয্াহত সহায়তা পিরেষবার জনয্ পিরবার সদসয্েদর 
বাইেরর সহায়-স�িতসমূেহ সুপািরশ করুন। 
 

https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/about-us/policies/chancellors-regulations/volume-a-regulations
https://www.schools.nyc.gov/school-life/special-situations/crisis-or-traumatic-event


A-755    আৎমহতয্া িনেরাধ/হ�ে�প              07/25/2024 

 

 
12 

T- 37402 A-755 as of 2024-07-25 (Bangla) 

VIII. িরেপাটর্ করার �ি�য়া 
 
A. ইমােজর্�ী ইনফেমর্শন েস�ার (জরুির তথয্ েক�, EIC) 

1. �ুল কিমউিনিটেত যখনই েকােনা আ�হতয্া বা আ�হতয্ার েচ�া বা আ�হতয্ােক 
�ভািবত কের েতমন েকােনা ঘটনা ঘেট ,তখন ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� অবশয্ই ইমারেজি� 
ইনফরেমশন েস�াের (EIC) েযাগােযাগ করেবন। ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি�েক অবশয্ই িডের�র 
অভ �াইিসেসর সােথ crisissupport@schools.nyc.gov িঠকানায় েযাগােযাগ করেত হেব। 
2. যখন EIC একিট িরেপাটর্ পােব, তখন EIC অনলাইন অকাের� িরেপািটর্ং িসে�ম 
(OORS)-এ অনলাইন অকাের� িরেপাটর্ (OORS িরেপাটর্)-এর সূ�পাত ঘটােব। EIC �ুেল একিট 
কে�াল ন�র �দান করেব। এক �ুল িদবেসর মেধয্ ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� অবশয্ই OORS 
�িতেবদন পযর্ােলাচনা, �েযাজয্ হেল হানলনাগাদ, এবং জমা করেবন।  
3. যিদ ি�ি�পাল/ভার�া� বয্ি� েকােনা �ুল সং�া� ঘটনা স�েকর্ সেচতন হন েযিটেক 
অবশয্ই EIC-েত EIC-এর কােজর সমেয়র পের (েযমন সা�ািহক কমর্িদবেস �ুল ছুিটর পর বা 
স�াহাে� িকংবা েকােনা ছুিটর িদন যখন �ল অিধেবশন থােক না), তাহেল ি�ি�পাল/ভার�া� 
বয্ি�েক অবশয্ই অিবলে� ঘটনািটর �িতেবদন বেরা েসফিট িডের�রেক জানােত হেব এবং 
ঘটনািট স�েকর্ OSYD-এর ৈতির নমুনা বয্বহার কের EIC-েক একিট ইেমইল িদেত হেব। 

B. অনলাইেন ঘটনার িরেপাটর্সমূহ 
1. ি�ি�পাল/তার দািয়ে� িনযু� বয্ি� অবশয্ই এক �ুল িদবেসর মেধয্ আ�হতয্ার িচ�া, 
েচ�া, অথবা েসিট ঘটার পর িরেপাটর্িট অনলাইন অকাের� িরেপািটর্ং িসে�ম (OORS)-এ পূরণ 
করেবন। DOE OORS িলংেক �েবশ করা যােব: OORS portal-এ 
2. ি�ি�পাল/তার দািয়ে� িনযু� বয্ি� অবশয্ই দশ (10) িদেনর মেধয্ একিট OORS 
ফেলা-আপ িরেপাটর্ ৈতির করেবন। ি�ি�পাল OORS িরেপাটর্ ৈতিরেত SPL-েক িনযু� করেত 
পােরন। 

IX. েকৗশলগত সহায়তা  

এই �িবধােনর উপর অিফস অভ েসফিট অয্া� ইয়ুথ েডভালাপেম� েকৗশলগত সহায়তা িদেত পাের, এর 
অ�ভুর্� আ�হতয্া িনেরাধ এবং হ�েক্ষপ পিরক�নাসমূহ ৈতির, েপশাগত উ�য়ন পিরচালনা, এবং আ�হতয্া 
িনেরাধ ও হ�েক্ষেপর উপর িশক্ষািবষয়ক উপকরণ শনা�করণ।  

X. অনুস�ান 

এই �িবধান সং�া� সকল অনুস�ান িনেচর িঠকানায় পাঠােত হেব: 

Office of School and Youth Development 
Suicide Prevention and Intervention 
N.Y.C. Department of Education 
52 Chambers Street - Room 218 
New York, NY 10007 
Telephone: 212-374-5501 
E-mail: CrisisSupport@schools.nyc.gov  
 

mailto:crisissupport@schools.nyc.gov
https://apps.schools.nyc/ospp/
mailto:CrisisSupport@schools.nyc.gov
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